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Rozdziat 1
Nazwa i typ szkoly

§1

Szkota Podstawowa im. Wtadystawa Orkana w Maniowach, zwana dalej ,,szkotg” jest
publiczng o$mioletnig szkotg podstawowa, w ktérej w ostatniej klasie przeprowadza si¢
egzamin 6smoklasisty.

Szkota ma siedzibe w Maniowach przy ul. Szkolnej 2.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Czorsztyn. Rada Gminy i Urzad Gminy majg
siedzibe w Maniowach przy ul. Gorczanskiej 3.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Matopolski Kurator O§wiaty.
Do obwodu szkoty nalezag Maniowy i Huba.

Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat szkolny opisany w osobnym dokumencie
pod tytutem ,,Ceremoniat Szkoly Podstawowej im. Wiadystawa Orkana w Maniowach”.

§2

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Wiadystawa Orkana w Maniowach;

2) wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Wicedyrektora Szkoty Podstawowej im.
Wiadystawa Orkana w Maniowach;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli oraz innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Wtadystawa Orkana
w Maniowach;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicoOw dzieci a takze prawnych opiekunow
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzie¢mi;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej im. Wtadystawa
Orkana w Maniowach,;

6) radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ przedstawicieli rad oddziatowych
wybranych przez ogo6t rodzicow uczniéw szkoty;

7) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Czorsztyn;

8) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty;

9) prawie o$wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2025 1. poz. 1043, t.j.);

10) dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik w formie elektroniczne;.



1.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly

§3
Ksztatcenie w szkole trwa osiem lat i sktada si¢ z:
1) Ietapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-III — edukacja wezesnoszkolna;
2) II etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIII.
Ksztatcenie ogdlne w szkole ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j;

3) ksztaltowanie u uczniow poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos¢;

5) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniéw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumiec
Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukac;i;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogltebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego 1 Swiadomego samoksztalcenia opartego na
umieje¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catosciowego rozwoju dziecka.
Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztatcenia ogdlnego to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narz¢dzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystywanie informacji
z roznych zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze sSwiadomym
wykorzystaniem metod i1 narzgdzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;



7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

§ 4
Do zadan szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:
1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka;

2) zapewnienie prawidtowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania
ciggltosci procesdéw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym
rozwijajacych si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

3) wspieranie:

a) aktywnosci dziecka ksztattujacej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajacych sie
umystowych proceséw poznawczych niezbednych do tworzenia wtasnych wzoroéw
zabawy, nauki i odpoczynku,

b) wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka prowadzace do osiggnigcia
przez nie kompetencji samodzielnego uczenia si¢.

4) wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych do
poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania
oraz uwzgledniajgcego potrzeby i mozliwosci ucznidow rozwijajacych si¢ w sposob
niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) planowa realizacja programu nauczania szanujaca godno$¢ ucznioéw, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajgca indywidualnos¢, oryginalnos¢,
wzmacniajaca poczucie wartosci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu aktywnosci
wlasnej 1 wspotdziatania w grupie;

6) zapewnienie dostgpu do wartosciowych, w kontekscie rozwoju ucznia, zrodet
informacji 1 nowoczesnych technologii;

7) organizacja zaj¢c:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywotujacych zaciekawienie, zdumienie 1 rados¢ odkrywania wiedzy, rozumienia
emocji, uczu¢ wlasnych i innych osob, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia
psychicznego, fizycznego 1 spotecznego (szeroko rozumianej edukacji
zdrowotnej),

b) umozliwiajacych nabywanie doswiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentéw naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie
problemow w zakresie adekwatnym do mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych na
danym etapie oraz z uwzglgdnieniem indywidualnych mozliwos$ci kazdego
dziecka,

c) wspierajacych aktywno$¢ dzieci, rozwijajacych nawyki i1 zachowania adekwatne
do poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wlasne i grupy, sprawnos¢
fizyczna, zaradno$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialno$¢ i poczucie obowigzku,

d) wspierajacych rozumienie doswiadczen, ktdre wynikaja ze stopniowego przejscia
z dziecinstwa w wiek dorastania,

e) umozliwiajacych poznanie warto$ci i norm spotecznych, ktorych Zrédlem jest
rodzina, spotecznos¢ szkolna, spotecznos¢ lokalna i1 regionalna, narodd oraz
rozwijanie zachowan wynikajacych z tych warto$ci, a mozliwych do zrozumienia
przez dziecko na danym etapie rozwoju,

f) wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbidr sztuki i potrzebe jej
wspottworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,



8)

9)

uwzgledniajacych mozliwos$ci percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka,

g) wspierajacych dostrzeganie srodowiska przyrodniczego i jego eksploracje,
mozliwo$¢ poznania warto$ci i wzajemnych powigzan sktadnikow srodowiska
przyrodniczego, poznanie wartosci i norm, ktérych zrodiem jest zdrowy
ekosystem oraz zachowan wynikajacych z tych wartos$ci, a takze odkrycia przez
dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego srodowiska,

h) umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw, w tym
krajow Unii Europejskiej, réznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze
zabaw 1 zwyczajow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajacych mozliwos$ci
percepcji i rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka.

organizacja przestrzeni edukacyjne;j:

a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwos$¢ osiggania celow
edukacyjnych 1 wychowawczych,

b) umozliwiajacej aktywno$¢ ruchowa i poznawcza dzieci, nabywanie umiejetnosci
spolecznych, wlasciwy rozwdj emocjonalny oraz zapewniajgcej poczucie
bezpieczenstwa,

¢) stymulujacej systematyczny rozwoj wrazliwosci estetycznej 1 poczucia
tozsamosci, umozliwiajacej integracje ucznidw, ich dziatalno$¢ artystyczna,
spoleczng 1 inng wynikajacg z programu nauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego.

wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami

uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych warto$ci na rzecz tworzenia warunkoéw

umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci

wychowawczych o nowe zagadnienia wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do

osiggnigcia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sig.

Do zadan szkoly na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

y
2)
3)

4)

S)

6)
7)

8)

ksztattowanie kompetencji jezykowych uczniow, wyposazanie uczniow

w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim
oraz ksztatlcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;
wprowadzanie w $wiat literatury;

wyposazanie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw
literackich 1 innych tekstow kultury;

stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢

z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia oraz programowania;
indywidualizowanie rozwoju kazdego ucznia oraz objecie opieka ucznidéw |

z niepetnosprawnosciami;

ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniow;

wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej oraz przywigzania do historii 1 tradycji
narodowych;

podejmowanie dzialan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym
angazowanie si¢ w wolontariat;



9)

przygotowywanie ucznidéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu, w oparciu o
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego;

10) rozwijanie kompetencji spotecznych, takich jak komunikacja i wspotpraca w grupie.

3. Szkota stosuje i wdraza standardy ochrony matoletnich, ktorych celem jest zapewnienie
bezpieczenstwa uczniow.

4. Cele 1 zadania szkoty uwzgledniajg program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

1.

§5

Zadania szkoty, o ktérych mowa w § 4 sa realizowane poprzez:

1)
2)

3)
4)
S)

6)
7)
8)

prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

organizowanie sytuacji edukacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie
i nabywanie do$wiadczen;

dostosowanie procesu nauczania do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznioéw;
zapewnienie odpowiedniej bazy;

systematyczne diagnozowanie i monitorowanie postepoéw w nauce 1 zachowaniu
uczniow;

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

prowadzenie zaj¢¢ z zakresu promocji i ochrony zdrowia.

W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkota:

)]
2)
3)

rozpoznaje indywidualne potrzeby uczniow;
wspotpracuje z PPP i GOPS oraz z sgdem rodzinnym;
w uzasadnionych przypadkach realizuje:

a) indywidualne programy lub toki nauki,

b) zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

c) zajecia logopedyczne,

d) zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia.

W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi szkota prowadzi:

1))
2)

zajecia gimnastyki korekcyjnej;
zajecia rewalidacyjne.

W zakresie organizowania opieki zdrowotnej nad uczniami:

)

2)

3)

W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami obejmujaca w
szczegolnosci: profilaktyczng opieke zdrowotna, opieke nad uczniami przewlekle
chorymi lub niepetnosprawnymi, promocj¢ zdrowia. Opieka ta sprawowana jest we
wspoOtpracy z odpowiednimi specjalistami i instytucjami:

a) pielgegniarka sprawuje profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w gabinecie
profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanej w szkole, moze tez, w uzgodnieniu z
dyrektorem wspotpracowac z nauczycielami w celu zapewnienia odpowiedniej opieki
uczniom przewlekle chorym lub niepelnosprawnym;

W szkole moze by¢ stosowana wobec wychowankow przewlekle chorych dorazna
pomoc medyczna, za pisemng zgoda rodzica i nauczyciela, ktoéry podejmuje si¢
sprawowania tej opieki, rodzic i nauczyciel podpisujg stosowne oswiadczenie;

W przypadku pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka nauczyciel lub dyrektor



informuje rodzicow o jego stanie, a rodzice sa zobowigzani do niezwlocznego
odebrania dziecka ze szkoty i zapewnienia mu opieki medycznej. W sytuacjach
nagtych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej,
nauczyciel lub dyrektor zobowigzany jest do wezwania karetki pogotowia
ratunkowego 1 powiadomienia rodzicow;

4) Promocja zdrowia realizowana jest gldéwnie poprzez wspoOlprace z pielggniarka
srodowiska nauczania 1 wychowania, nauczycielami i pedagogiem szkolnym, z
uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych uczniéw oraz rozpoznanych czynnikow ryzyka
dla ich =zdrowia; ponadto poprzez zapewnienie odpowiednich warunkow
bezpieczenstwa ucznidw, organizacji positkoéw 1 warunkow sanitarnych w szkole;

5) procedury postepowania z dzieckiem przewlekle chorym reguluje odrebny dokument -
Procedura postegpowania z dzieckiem przewlekle chorym.

5. Szkota uwzglednia nastepujace zasady bezpieczenstwa:

1) uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli, a dyrektor szkoty w drodze
zarzadzenia okresli w regulaminie pelnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole
szczegotowe zasady przydzielania i pelnienia dyzurow nauczycielskich
srodlekcyjnych oraz przed i po lekcjach;

2) za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zaje¢ odpowiada
nauczyciel prowadzacy te zajecia;

3) podczas przerw nadzor nad bezpieczenstwem sprawuje nauczyciel dyzurujacy;

4) podczas dowozow opieke sprawuje osoba wyznaczona przez dyrektora, ktory w
drodze zarzadzenia okresli w regulaminie przewozu uczniéw do i ze szkotly
szczegblowe zasady bezpieczenstwa oraz obowigzki uczniow i ich opiekunow w
czasie transportu;

5) kontrole nad wejsciem do szkoty (w czasie zaje¢) sprawuja pracownicy obstugi;

6) w szkole funkcjonuje monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie
bezpieczenstwa uczniom, pracownikom i wszystkim pozostatym osobom
przebywajacym na terenie szkoty oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi
zagrozeniami. Kamery wizyjne obejmuja nastgpujace obszary: wejscia do szkoty;
korytarze przy szatniach; korytarze na parterze 1 na pi¢trach budynku; boiska 1
sportowe oraz parkingi szkoty;

a) Rejestrator 1 podglad kamer znajduje si¢ w pomieszczeniach zabezpieczonych
przed dostepem 0s6b nieuprawnionych,

b) Zapis obrazéw w wersji elektronicznej archiwizowany jest nie dtuzej niz 3
miesigce.

7) Dyrektor szkoly w drodze zarzadzenia, w oparciu o przepisy prawa okresli w
regulaminie funkcjonowania, obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego na terenie
szkoly zasady jego uzytkowania.

6. Dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia okresli w ,,Procedurach wspolpracy z instytucjami i
organizacjami zewngtrznymi w szkole” zasady organizowania wspotpracy.

7. Dyrektor szkoly w drodze zarzadzenia okre$li w regulaminie organizacji wycieczek
szkolnych i opieki podczas wyj$¢ szczegdtowe zasady organizacji wycieczek, w tym np.
zadania kierownika wycieczki, obowigzki 1 odpowiedzialno$¢ opiekundéw, wzor karty
wycieczki).



Rozdziat 3
Organy szkoly

§6
Organami szkoty s3:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

§7
1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.
2. Zasady powolywania i odwotywania dyrektora ze stanowiska okreslaja przepisy ustawy.
3. Dyrektor szkoty posiada kompetencje do zarzadzania placowka, wynikajace z przepisow
prawa w szczegolnosci z art. 68 prawa o§wiatowego.

4. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspolpracuje z rada pedagogiczng, rada
rodzicow, rodzicami i samorzadem uczniowskim.

§8

Rade¢ Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele szkoty oraz dyrektor i wicedyrektor. Rada
Pedagogiczna posiada kompetencje wynikajace z przepisOw prawa w szczegolnosci z art. 69
prawa o$wiatowego.

§9
W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogoét rodzicoOw szkoty. Dziata wedlug
opracowanego przez siebie regulaminu. Rada Rodzicow realizuje zadania i kompetencje
wynikajace z przepisOw prawa.

§10

W szkole dziala Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty, opieke nad
nim sprawuje wybrany opiekun, bedacy nauczycielem szkoty. Samorzad Uczniowski
realizuje kompetencje wynikajace z przepisOw prawa, w szczegélnosci z art. 85 prawa
oswiatowego. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie
regulaminu.

§ 11
1. Organy szkoty wspotdzialajg ze soba.
2. Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i statutem szkoty.
3. Wymiany informacji pomigdzy organami szkoly o podejmowanych decyzjach,
dziataniach lub planach dokonuje si¢ za pomocg gazetek, zebran, spotkan przedstawicieli
organdw szkoly.



4,

Koordynacja wspotpracy organdw zajmuje si¢ dyrektor szkoty.

§12

Sytuacje konfliktowe oraz sporne rozwigzywane sg przez poszczegolne organy na terenie
szkoty w oparciu o stosowne dla sporu akty prawne z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego po wystuchaniu wszystkich zainteresowanych stron.

W sprawach spornych strony sporu zglaszaja swoje zastrzezenia do przewodniczacego
organu, ktoéry je reprezentuje i posiada kompetencje do jego rozwigzania.

Strony bedace w sporze moga korzysta¢ z niezaleznych ekspertow badz specjalistow i
przedstawia¢ ich opinie.

Dyrektor wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalnos¢ tych
organdw narusza prawo, interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi uczniow.

Sprawy nierozstrzygnigte kierowane sa do dyrektora, ktorego decyzje sg ostateczne, z
wyjatkiem sporéw, w ktérych sam jest strong.

W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktdrym strong jest dyrektor, moze zostac
powotany zespot mediacyjny. Konflikty rozwigzywane w mediacjach szkolnych dotycza
dziatalnos$ci statutowej szkoty badz relacji migdzy stronami. Funkcje mediatora petni
osoba dorosta, posiadajaca kompetencje z zakresu prowadzenia mediacji. Strony sporu sg
zobowigzane przyjac¢ rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne.

Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoly

§13

Termin rozpoczgcia i1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okre$la rozporzadzenie ministra wlasciwego ds. o$wiaty i
wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

§14

1. Podstawg organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji szkoty;

2) plan finansowy szkoty;
3) plan pracy szkoty;
4) tygodniowy rozktad zaje¢;

5) przydziat czynnoS$ci poszczegdlnym nauczycielom i1 pozostatym pracownikom.

1.

§ 15

Arkusz organizacji szkoly 1 przedszkola okresla szczegdlowag organizacje nauczania,

wychowania i opieki w danym roku szkolnym.

2. Arkusz organizacji szkoty lub przedszkola opracowuje dyrektor, a nast¢pnie przekazuje
do zaopiniowania zwigzkom zawodowym.

10



3. Arkusz organizacji szkoly i przedszkola zatwierdza organ prowadzacy po zasi¢gnigciu
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajeé
edukacyjnych.

§ 16
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okres$lana przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje catos$¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo - profilaktyczny, zawiera dziatania, ktére w systemowy sposob
angazuja uczniow i ich rodzicow oraz cale Srodowisko szkolne.

§17
1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacje:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow z niepelnosprawnosciami;
3) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;
5) zaj¢¢ z doradztwa zawodowego;
6) zajec etyki 1 religii;
7) zaje¢ edukacji zdrowotne;.

§ 18
1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wucznia 1 czynnikoéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

3. Potrzeba objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnos$ci:
1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczeg6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sige;

7) z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
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10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spegdzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i1
nieodplatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomocy psychologiczno—pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, w szczegolnosci GOPS, sad rejonowy.

9. Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust. 8 warunki wspotpracy, o ktorej
mowa w ust. 8.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego;

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajagcych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

11. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie;

- zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

- zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

- zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

- zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno—kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

- zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
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- zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

- zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

- porad 1 konsultacji;

- warsztatow.

12. Dziatania wymienione w ust. 11 szkola organizuje po pisemnym uzgodnieniu warunkow i
form pomocy z rodzicami i odpowiednimi instytucjami.

13. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

14. Nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci prowadzg w szkole dzialania pedagogiczne
majace na celu w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow 1 ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotprace z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidéw 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektéw dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

15. W przypadku, gdy mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole dyrektor szkoty za zgoda rodzicéw
ucznia wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie
diagnozy i1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

§19

1. Szkota realizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego koordynacja
zajmuje si¢ doradca zawodowy.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu wspieranie dzieci 1 uczniow
W procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania
swiadomych decyzji edukacyjnych i1 zawodowych, w tym przygotowania do wyboru
kolejnego etapu ksztalcenia 1 zawodu.

3. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

4. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasi¢gnigciu
opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program, o ktorym mowa w ust.3.

5. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego polegaja w szczegdlnosci na prowadzeniu:

1) w oddziatach przedszkolnych szkoty podstawowej preorientacji zawodowe;j, ktora ma
na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i
rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

13



2) w klasach I-VI szkét podstawowych orientacji zawodowej, ktéra ma na celu
zapoznanie ucznidow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw
wobec pracy 1 edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie 1 rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien.

3) w klasach VII-VIII szko6t podstawowych zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
ktére maja na celu wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do swiadomego
1 samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat
systemu edukacji i rynku pracy.

§ 20
1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ wolontariatu uczniéw przez caty rok szkolny.
2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegolnos$ci poprzez:

1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcow o dziataniach mozliwych do
podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;
3) wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela sprawujacego opiek¢ nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych uczniow;

4) udostepnianie (w miar¢ mozliwo$ci) pomieszczen szkolnych na dzialania prowadzone
przez uczniow w ramach wolontariatu.

§ 21

Szkota na biezaco wspoéldziala z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki poprzez staty kontakt z rodzicami, w szczegdlnosci poprzez: dziennik
elektroniczny, spotkania indywidualne z rodzicami, zebrania rodzicow.

§ 22
1. Szkota wspoldziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej wedlug biezaco rozpoznawanych zainteresowan i potrzeb uczniéow i
nauczycieli, w szczegdlnosci w zakresie:
1) wymiany do$wiadczen i informac;ji;
2) podnoszenia kwalifikacji i jakos$ci dziatan szkoty;
3) promowania i animowania wspolpracy miedzy szkolg a stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej.
2. Do form wspotpracy mozna zaliczy¢ w szczegdlnosci:
1) spotkania migedzy stowarzyszeniami lub innymi organizacjami a przedstawicielami
szkoty;
2) koordynowanie dziatan, prowadzenie wspdlnych przedsigwzie¢;
3) doradztwo 1 wudzielanie przez stowarzyszenia lub inne organizacje pomocy
merytorycznej szkole.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1 koordynuje dyrektor szkoty.

§ 23

1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.
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2. Stotéwka dziata w dni nauki szkolne;.
3. Stotéwka zapewnia uczniom jeden odptatny goracy positek w ciggu dnia.

4. W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktorym mowa w ust. 3, dyrektor
szkoty, ustalajac dlugo$¢ przerw migdzylekcyjnych, wyznacza jedng ,przerwe obiadowa”,
ktoérej czas trwania wynosi co najmniej 15 minut.

§24

1. W szkole dziata biblioteka.
1. Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,biblioteka”, jest pracownig szkolng stuzaca realizacji
programo6w nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci
1 mlodziezy, potrzeb i zainteresowan ucznidow, zadan dydaktycznych i wychowawczych
szkoty oraz ksztalceniu i doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow.
2. Biblioteka dysponuje pomieszczeniami na gromadzenie ksiggozbioru biblioteki oraz
czytelnig.
3. Biblioteka gromadzi i udostepnia podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki, czasopisma.
4. Biblioteka czynna jest w trakcie godzin pracy szkoly, wedlug harmonogramu okre§lonego
W oparciu o0 wytyczne organu prowadzacego.
5. W zakresie wspotpracy z uczniami biblioteka:

1) zasigga opinii ucznidw w sprawie poszerzania tematyki ksiegozbioru;

2) prowadzi zajgcia przysposobienia czytelniczego;

3) doradza wybor ksigzek.
6. W zakresie wspotpracy z nauczycielami i wychowawcami biblioteka:

1) udziela informacji o stanie czytelnictwa uczniow, aby nauczyciele mogli podkresla¢
role czytelnictwa w edukacji;

2) konsultuje dobor nagrdod ksigzkowych dla ucznidw.
7. Do zadan biblioteki w zakresie tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi nalezy korzystanie ze stron
internetowych.
8. Do zadan biblioteki w zakresie rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan
ucznidw oraz wyrabiania 1 poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ nalezy:

1) organizowanie wystaw ksigzek;

2) informowanie o nowych ksiazkach;

3) prowadzenie konkursow czytelniczych.
9. W bibliotece przeprowadza si¢ inwentaryzacj¢ ksiggozbioru biblioteki zgodnie
z przepisami w sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych.
10. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji

z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

3) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w szkole;

4) wspotpraca z rodzicami;
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5) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki, regulaminu wypozyczania
podrecznikdéw oraz rocznego planu pracy;

6) egzekwowanie zwrotu ksigzek 1 podrgcznikdw, rozliczanie zniszczen oraz zagubien
pozyczonych egzemplarzy;
7) zakup 1 oprawa ksigzek;
8) prowadzenie statystyk;
9) propagowanie czytelnictwa.
11. Bibliotekarz odpowiada za stan powierzonych mu zbiorow.

§ 25
1. W szkole funkcjonuje $wietlica szkolna.
2. Do swietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy zostajg dtuzej w szkole ze wzgledu na
czas pracy rodzicéw na ich wniosek, organizacj¢ dowozenia uczniow do szkotly i inne
okoliczno$ci, ktore wymagaja zapewnienie opieki tym uczniom w szkole.
3. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie moze przekraczac¢ 25.
4. Praca $wietlicy ma na celu:
1) zapewnienie opieki uczniom wpisanym do swietlicy;
2) wlasciwg organizacje czasu wolnego po lekcjach;
3) ksztaltowanie i rozwijanie zdolnos$ci poznawczych uczniow i ich zainteresowan;
4) ksztattowanie wtasciwych nawykow higienicznych 1 kulturalnych.
5. Do zakresu zadan wychowawcy §wietlicy nalezy:
1) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy oraz regulaminu $wietlicy;
2) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w §wietlicy;
3) pomoc w wykonywaniu ¢wiczen usprawniajacych motoryke mata w klasach I-III oraz
pisemnych lub praktyczno-technicznych prac domowych w klasach IV-VIII;
4) prowadzenie zaje¢ rozwijajacych zdolnosci 1 zainteresowania ucznidOw oraz zajec¢
zapewniajacych prawidlowy rozwoj fizyczny;
5) troska o tad, porzadek i wyposazenie $wietlicy;
6) wspoldziatanie z wychowawcami i rodzicami uczniow;
7) realizacja innych zadan wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty.
6. Swietlica dziata codziennie wg harmonogramu okreslonego w oparciu o wytyczne organu
prowadzacego.
7. Dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia okresla w regulaminie $wietlicy szkolnej dziatajace;j
w szkole zasady jej funkcjonowania, w tym zasady przyprowadzania i odbierania dzieci.

Rozdziat 5
Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 26
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1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
okreslonych szkolnym planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania 1 programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonym do
uzytku szkolnego.

2. Liczbe uczniow w oddziale reguluja odrebne przepisy.

3. Zasady podziatlu uczniéw na grupy podczas niektorych zaje¢ edukacyjnych regulujg
odrebne przepisy.

4. Organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych oraz specjalistycznych regulujg przepisy
dotyczace organizacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach
publicznych.

5. Podstawowg formg pracy szkoly s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

6. Niektéore zajecia mogg by¢ prowadzone w grupach migdzyoddzialowych 1
miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo - lekcyjnym.

§ 27
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza okreslone decyzja dyrektora szkoty, podang do
wiadomosci spotecznosci szkolnej w kalendarzu na dany rok szkolny.

2. Drugie poélrocze rozpoczyna si¢ w kolejnym dniu po $rodrocznym zebraniu
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej i trwa do konca zaj¢¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. Przerwy migdzylekcyjne ustalane sa corocznie w porozumieniu z Rada Rodzicow i

Samorzadem Uczniowskim.

5. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢. Podziatu
godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolne] dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajegcia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zaje¢cia edukacyjne nalezy
zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

6. Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

7. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali gimnastyczne;
lub w innych miejscach za zgoda dyrektora szkoty.

§ 28

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania za pomocg dziennika elektronicznego.
2. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla procedury prowadzenia dziennika elektronicznego
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w szkole, w szczegolnos$ci sposoby zabezpieczenia przetwarzanych danych osobowych.

§ 29

1. W szkole mozna zawiesi¢ zajecia edukacyjne na czas oznaczony, w przypadkach
okreslonych w prawie o§wiatowym.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni,
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidw zajgcia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos$¢. Zajecia te (tzw. nauczanie zdalne) sg organizowane nie pdzniej
niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedlug zasad wynikajacych z przepisow prawa, z
uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly w zwiazku z sytuacja
uniemozliwiajacg realizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w
szkole z przyczyn niezaleznych, dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia w ,,Regulaminie
funkcjonowania szkoty” oraz w ,,Regulaminie ksztalcenia na odleglto$¢” okresla sposob
organizacji i realizacji zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosé.

5. Nauczyciele do realizacji zaj¢¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze

narzg¢dzia informatyczne i technologie informacyjno - komunikacyjne, ktore stuza rowniez do

przekazywania uczniom materiatow niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platforme nauczania zdalnego Google Classrom:;
2) komunikatory poczty elektronicznej;
3) dziennik elektroniczny.

6. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych w
formie nauczania zdalnego:

1) szkota korzysta tylko =z wurzadzen informatycznych 1 technologii
informacyjno-komunikacyjnych, ktore gwarantujag bezpieczenstwo danych ich
uzytkownikow;

2) uczniowie przed przystagpieniem do korzystania z danego narzedzia
informatycznego lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej muszg zosta¢ w
zrozumiatej formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi danego narzedzia
lub danej technologii, a takze odno$nymi wymogami bezpieczenstwa, w tym
cyberbezpieczenstwa;

3) uczniowie najpozniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku
szkolnym sa zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen i
technologii informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;

4) nauczyciele, realizujac zajecia w formie nauczania zdalnego, organizuja to
nauczanie w sposob, ktory nie wymaga od ucznidow ciggtego korzystania z monitoréw
ekranowych;

5) wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkotly, realizacje
zaje¢ w formie nauczania zdalnego, w szczegolnosci dbajac o przestrzeganie zasad
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dotyczacych bezpieczenstwa 1 higieny ksztalcenia podczas nauczania zdalnego 1
nadzorujac, by w jego oddziale ksztalcenie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez
ich uzycia odbywato si¢ przemiennie;
6) niedopuszczalne jest nagrywanie prowadzonych zaje¢ 1 utrwalanie obrazu lub
glosu w kazdej formie.
7. Uczniowie potwierdzaja uczestnictwo w zajeciach realizowanych w formie nauczania
zdalnego w jeden z ponizszych sposobow:
1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub technologii, o
ktorych mowa w ust. 5;
2) wypowiedz gltosowa;
3) wyslanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte
elektroniczng — z tym zastrzezeniem, ze nie mozna wymaga¢ od uczniow
uruchomienia przekazu audio-wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa w zajeciach.

Rozdziat 6

Spoldzielnia uczniowska

§ 30

1. Spoéldzielnia  Uczniowska, zapewnia ksztaltowanie u uczniow  postaw
przedsigbiorczos$ci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym.

2. Nazwa spotdzielni brzmi: Spoétdzielnia Uczniowska ,,Grosik™.

3. Spoéldzielnia Uczniowska jest organizacja ucznidw, prowadzong przez nich
samodzielnie, pod opieka nauczycieli — opiekunoéw 1 dziala na podstawie Statutu
Spotdzielni Uczniowskie;j.

Spoéidzielnia jako organizacja szkolna nie ma osobowosci prawne;.

5. Organizacje, cele, zadania 1 sposob ich realizacji okresla Statut Spoéidzielni

Uczniowskiej oraz Regulamin Sklepiku Uczniowskiego.

Rozdziat 7

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 31

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, specjalistow, a takze innych pracownikow, w tym
pracownikow administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikow, o ktéorych mowa w
ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1,
oraz zasady ich wynagradzania okres$lajg odrebne przepisy.
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§ 32
1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego statutu
oraz innych dokumentow obowigzujacych w szkole.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi do
potrzeb i mozliwo$ci ucznia

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
3) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidow i higieniczne warunki nauki;

4) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywng nauke i1 efektywny rozwoj uczniow
oraz state doksztatcanie si¢ w tym zakresie;

5) podnoszenie kompetencji zawodowych.
3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty i1 indywidualne potrzeby uczniow;

2) realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej;

3) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawca zgodnie z potrzebami uczniéw danego
oddziatu;

4) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju ucznidéw;

5) stwarzanie warunkow do budowania dobrych relacji na linii uczen - nauczyciel - rodzic.

§33
1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa i nauczyciela
wspotorganizujacego ksztatcenie, logopedg, doradce zawodowego, wychowawce $wietlicy,
ktérzy wykonuja zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego statutu oraz innych
dokumentoéw obowigzujacych w szkole, a takze inne wynikajace z potrzeb uczniow.
2. Do =zadan pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa 1 nauczyciela
wspotorganizujacego ksztatcenie nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie ucznidow w zakresie ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, okreslenie ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz
innych aspektow funkcjonowania w szkole;
2) wspieranie 1 udzielanie pomocy uczniom, nauczycielom, wychowawcom 1 rodzicom
(prawnym opiekunom).
3. Do zadan logopedy szkolnego nalezy w szczego6lnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym w miare potrzeb, prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
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nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczego6lnosci:

1) diagnozowanie 1 rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci oraz potrzeb uczniow, ich
predyspozycji, udzielanie porad, konsultacji;

2) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniéw do podjecia roli zawodowej 1 planowania
kariery.

5. Nauczyciele i specjali$ci majg obowigzek:

1) niezwtocznie poinformowac dyrektora o tym, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-
-pedagogiczne;j;

2) wystgpowaé z inicjatywg w zakresie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
-pedagogiczne;j;

3) realizowa¢ zadania wynikajace z dzialalno$ci zespolow do spraw planowania i
koordynowania udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi zgodnie z
odrebnymi przepisami;

4) bra¢ udziat w przeprowadzaniu 1 nadzorowaniu egzaminu w ramach obowigzkow
okreslonych w karcie nauczyciela.

§ 34
1. W szkole dzialaja przedmiotowe i zadaniowe zespoly nauczycieli realizujace okreslone
zadania, ktore wynikaja z potrzeb i organizacji pracy.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
3. Zespoty przygotowuja plany i harmonogramy pracy na biezacy rok szkolny.
Do zadan przedmiotowych zespotow nauczycieli w szczegolno$ci nalezy:
1) wybor programéw nauczania oraz wnioskowanie do dyrektora o modyfikacj¢ szkolnego
zestawu programoOw nauczania w miar¢ potrzeb;
2) wystepowanie z wnioskiem do dyrektora o przydzielenie dodatkowych godzin okreslonych
zaje¢ edukacyjnych, jesli zajdzie taka potrzeba;
3) uzgadnianie sposobow realizacji programoéw nauczania;
4) opracowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
klasyfikacyjnych ocen §rédrocznych i rocznych;
5) prowadzenie dzialan diagnostycznych w celu ustalenia poziomu opanowania wiedzy i
umiejetnosci z przedmiotow;
6) badanie wynikéw nauczania i ich ewaluacja, analizowanie wynikow egzaminu probnego
oraz wlasciwego egzaminu o$Smioklasisty, opracowanie wnioskéw do dalszej pracy;
7) wspotdziatanie w organizowaniu klasopracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia;
8) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programow nauczania;
9) przedstawienie dyrektorowi propozycji jednego podrecznika do danych zajeé
edukacyjnych lub materialéw edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych.
6. Zadaniem zespotow wychowawcow jest:
1) wspolpraca z dyrektorem przy opracowaniu kalendarza imprez szkolnych;
2) konsultowanie planu pracy i tematyki godzin wychowawczych;
3) ustalenie harmonogramu apeli porzagdkowych;
4) organizowanie imprez kulturalno — rozrywkowych dla szkoty i srodowiska lokalnego.
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Rozdziat 8

Uczniowie szkoly

§ 35

1. Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo i
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

3) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i
stawianymi wymaganiami, w tym z wymaganiami edukacyjnymi,
kryteriami oceniania zachowania oraz sposobami i warunkami
oceniania;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
w szczegblnosci:
a) wspolpracy w zaufaniu 1 wspotodpowiedzialnosci, w oparciu o szczero$¢ i
wzajemny szacunek;
b) komunikacji, dobrych relacji 1 przyjaznej atmosfery;
c) oczekiwania postgpu, a nie perfekc;ji;
d) mozliwosci skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej;
e) stosowania wspierajacych metod uczenia sig;
f) uczenia si¢ na bledach;
g) przekonania, ze celem uczenia si¢ jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny i
rywalizacja;
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
6) poszanowania swej godnosci;
7) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra 0sob trzecich;
8) korzystania z pomocy doraznej;
9) korzystania ze wszystkich form pomocy materialnej oraz $wiadczen
socjalnych, jakimi w danej chwili dysponuje szkota.
10) nietykalnosci osobistej;
11) korzystania z pomieszczen szkolnych 1 urzadzen zgodnie z ich
przeznaczeniem 1 w mysl obowigzujacych regulaminow;

12) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

13) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowaq oraz zrzeszanie
si¢ w organizacjach dzialajacych na terenie szkoty;

14) zwolnienia na okres $wiat i ferii od ¢wiczen usprawniajacych motoryke malg w
klasach I-III oraz pisemnych lub praktyczno-technicznych prac domowych;

15) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej na terenie
szkoly w porozumieniu z dyrektorem.

2. Kazdy uczen, ktorego prawa zostaly naruszone, moze zglosi¢ ustnie lub pisemnie
zaistnialg sytuacje wychowawcy, pedagogowi, psychologowi szkolnemu lub dyrektorowi
szkoly- osobiscie, za posrednictwem samorzadu uczniowskiego lub rodzicéw.

3. W przypadku powzigcia informacji o naruszeniu prawa ucznia dyrektor szkoty podejmuje
niezwtocznie niezbedne dziatania, a w szczegolnosci:
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1) przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, ktore ma na celu m.in. ustalenie
podmiotéw odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktdrego prawa zostaly naruszone;

3) dazy do wyeliminowania skutkOw naruszenia.
4. Dyrektor zobowigzany jest do rzetelnego rozpatrzenia sprawy terminie do 14 dni.
5. Dyrektor zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby strona sktadajaca skarge nie
poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze zlozeniem skargi, w szczegdlnosci
zapewni¢, aby fakt zlozenia skargi nie zostat ujawniony bez zgody skarzacego, chyba ze co
innego wynika z przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego oraz zapewnic stronie
skarzacej anonimowos$¢, chyba ze ujawnienie tozsamos$ci skarzacego jest niezbgdnie
konieczne do rozpatrzenia skargi 1 wyeliminowania naruszen praw ucznia.

§ 36
1. Uczen jest zobowigzany do:

1) udzialu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

2) systematycznego i punktualnego ucz¢szczania na zajecia, o ktérych mowa w pkt 1;

3) przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i1 przerw miedzy nimi pod
nadzorem nauczycieli.

4) przestrzegania polecen nauczyciela w trakcie zaje¢ w zakresie bezpiecznej i
higienicznej organizacji pracy;

5) usprawiedliwiania nieobecnosci na zaje¢ciach edukacyjnych okreslonych w ppkt 1)
Szczegotowe procedury usprawiedliwiania okresla § 37

6) przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie szkoty okreslonych w § 39

7) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
uczniéw, w szczegdlnosci do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci
szkolnej oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy.
Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej 1 psychicznej w stosunku do
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz uczniow.

8) przestrzegania obowigzkow w zakresie warunkéw wnoszenia 1 Kkorzystania z
telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty
okreslonych w Regulaminie korzystania z telefonow komorkowych oraz innych
urzqdzen elektronicznych.

9) poszanowania mienia szkolnego oraz dbatosci o czysto$¢ i porzadek w wlasnym
otoczeniu i miejscu pracy;

10) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz.

§ 37
1. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci sklada si¢ w formie pisemnej lub
elektronicznej poprzez modutl wiadomosci dziennika elektronicznego do wychowawcy klasy.
Do zlozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnos$ci uprawnieni sg rodzice lub
opiekunowie prawni uczniow. Forme pisemng wniosku o usprawiedliwienie lub zwolnienie z
zaje¢ okresla na poczatku roku szkolnego wychowawca, powiadamiajac o tym rodzicow i
uczniow.
2. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien zawiera¢ date nieobecnosci,
wskazanie zaje¢ edukacyjnych, ktore sa objete wnioskiem oraz wskazanie powodu kazdej
nieobecnosci.
3. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ztozony w terminie 7 dni od
dnia, w ktérym ustata przyczyna nieobecnosci.
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4. Wniosek ztozony przez podmiot nieuprawniony oraz taki, ktory zostal ztozony po terminie,
o ktorym mowa w ust. 3, moze zosta¢ odrzucony decyzja wychowawcy. Pozostate wnioski
zostaja uwzglednione i wychowawca usprawiedliwia nieobecnos$¢.

§ 38
1. Uczen moze zosta¢ zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu. Do wniosku o zwolnienie
ucznia z czgsci zaje¢ w danym dniu stosuje si¢ odpowiednio postanowienia § 37 ust. 1, 2,4, z
tym ze wniosek mozna ztozy¢ takze w formie ustnej, a w przypadku nieobecnosci
wychowawcy wobec wyznaczonego nauczyciela, w ostatecznosci wobec dyrektora lub
wicedyrektora szkoty.
2. Nieobecnosci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z cze$ci zaje¢ w danym dniu, uznaje
si¢ za usprawiedliwione.
3. Uczen nie moze podczas zajg¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub innego miejsca, w
ktorym odbywaja sie zajecia. Uczen, ktéry samowolnie opuscit zajecia w danym dniu bez
dochowania procedury okre§lonej w niniejszym paragrafie, nie ma mozliwosci
usprawiedliwienia nieobecnos$ci na tych zajeciach.

§ 39
1. Uczniowie s3 zobowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spolecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy wulgarne,
nawolujace do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniow, nauczycieli, pracownikow szkoty lub samego
ucznia, dotyczy to takze obuwia zamiennego.
2. Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidéw obowigzujg strdj sportowy oraz obuwie
sportowe.
3. Podczas apeli 1 reprezentowania szkoty na zewnatrz uczniowie sg zobowigzani ubieraé
str6] galowy: biata koszula lub bluzka i spodnica lub spodnie w kolorach granatowym,
szarym lub czarnym.

§ 40

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie;

2) prace na rzecz szkoly;

3) wybitne osiggnigcia;

4) aktywng prace na rzecz wolontariatu,

5) dzielno$¢ i odwagg;

6) poprawe wynikOw w nauce w odniesieniu do pierwszego potrocza lub poprzedniego roku
szkolnego - nagrod¢ otrzymuje uczen, ktdry poprawia $rednig ocen w odniesieniu do
pierwszego poOtrocza lub poprzedniego roku szkolnego przynajmniej o 0,35 pod
warunkiem minimum dobrej oceny zachowania oraz braku ocen klasyfikacyjnych
niedostatecznych w poroOwnywanych terminach; z zastrzezeniem, ze uczniowie
otrzymujacy S$wiadectwo z wyrdznieniem nie otrzymuja jednocze$nie nagrody za
poprawe wynikdw w nauce.

2. Warunkiem otrzymania nagrody jest co najmniej dobra ocena zachowania.

3. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy, nauczycieli, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicow.
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4. Nagrodami s3:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich wobec klasy;

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) dyplom;

4) nagrody rzeczowe;

5) list pochwalny lub gratulacyjny skierowany do rodzicow ucznia.
5. Nagrody rzeczowe i dyplomy finansowane sg z budzetu szkoty, funduszy w dyspozycji
Rady Rodzicow, Spotdzielni Uczniowskiej lub innych podmiotéw wspolpracujacych ze
szkota.

6. Przyznawanie nagréd odbywa si¢ wg odrebnego regulaminu.

1. Za nieprzestrzeganie obowiazkdéw ucznia, o ktérych mowa w § 36 uczen moze
by¢ ukarany.
2. W szkole ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy;
2) nagana wychowawcy;
3) nagana dyrektora udzielona uczniowi w obecnos$ci rodzicow;
4) objecie ucznia na okres miesigca specjalng troska wychowawcza; uczen taki:
a) objety jest szczegodlng opieka wychowawcy i pedagoga,
b) jest zobowigzany do prowadzenia dzienniczka swojego zachowania i omawiania
go cotygodniowo z wychowawcg i pedagogiem;
c) po uplywie miesigca na podstawie prowadzonego dzienniczka omawia swoje

zachowanie na terenie szkoly na spotkaniu z wychowawcag i dyrektorem, w
obecnosci rodzicow;
5) na wniosek wychowawcy klasy, przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu
tej szkoly uchwatg rady pedagogiczne;j.

3. Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania, z zastrzezeniem ust. 4.

4. W wyjatkowych przypadkach wobec ucznia moga by¢ stosowane kary bez
zachowania zasady gradacji kar. Decyzj¢ podejmuje wychowawca w porozumieniu z
dyrektorem szkoty.

5. O udzielonej uczniowi karze wymienionej w ust. 2 pkt. 2-6 wychowawca
powiadamia rodzicow poprzez wpis do dziennika. O karze udzielonej uczniowi
wymienionej w ust. 2 pkt. 7 dyrektor informuje rodzicOw ucznia podczas osobistej
r0ZMOWY.

6. Od kar natozonych w wust.2 przystluguje uczniowi prawo wniesienia za
posrednictwem rodzicow, pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do
dyrektora szkoty, w terminie 3 dni roboczych od uzyskania informacji o natozeniu
kary. W terminie 7 dni roboczych dyrektor rozpatruje wniosek i informuje pisemnie
0 rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej, pedagoga
oraz samorzadu uczniowskiego.

7. Kara moze zosta¢ utrzymana, obnizona, zawieszona na okres probny lub uchylona.

8. Utrzymanie natozonej kary wymaga uzasadnienia.
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§ 41

1. W przypadkach:
1) wyczerpania dziatan wychowawczych i dyscyplinujacych ze stosowaniem
kar wiacznie 1 brakiem poprawy zachowania ucznia;
2) pobicia ucznia lub zngcania psychicznego nad uczniami,
3) wejscia w kolizje z prawem;
4) umyslnego spowodowania uszczerbku na zdrowiu kolegi lub osoby trzeciej;
5) demoralizowania uczniéw,
dyrektor moze wystapi¢ do Matopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoly.
2. Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty dyrektor
moze zasiegna¢ opinii rady pedagogiczne;j.
3. Gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego

na terenie szkoty lub w zwiazku z realizacja obowigzku szkolnego, dyrektor moze
zastosowac¢ srodek oddzialywania wychowawczego okreslony w Ustawie o wspieraniu i

resocjalizacji nieletnich.
4. Decyzje o zastosowaniu srodka wychowawczego podejmuje dyrektor, po
uwzglednieniu pkt 1):

1. zgod¢ na dang karg (zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego)
wyraza rodzic/opiekun prawny i uczen;

2. w przypadku braku zgody ze strony rodzica/opiekuna prawnego i ucznia, dyrektor
powiadamia sad rodzinny.

5. Gdy uczen dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa
sciganego z urzgdu lub przestepstwa skarbowego, dyrektor niezwtocznie zawiadamia sad
rodzinny lub policje.

Rozdziat 9
Szczegotowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego

§ 42

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
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nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie szkoty.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 43

1. Nauczyciele przedmiotow w terminie do 30 wrzesnia informujg uczniéw oraz ich rodzicow
0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy w terminie do 30 wrze$nia informuje uczniow oraz ich rodzicoOw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 przekazywane sg uczniom w formie ustnego
wyjasnienia na lekcji.

4. Informacje o ktorych mowa w ust.l przekazywane sa rodzicom przez nauczyciela
przedmiotu poprzez dziennik elektroniczny w formie komunikatu z zatagczonymi dokumentami.

5. Informacje o ktérych mowa w ust. 2 przekazywane sg rodzicom przez wychowawce w
formie ustnego wyjasnienia na pierwszym zebraniu z rodzicami.
6. Dokumenty o ktéorych mowa w ust. 1 i 2 udostgpniane sg uczniom i rodzicom na stronie
internetowej szkoty.
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7. Fakt przekazania uczniom i rodzicom informacji o ktérych mowa w ust. 1 1 2 nauczyciele
przedmiotoéw oraz wychowawcy potwierdzaja w dzienniku elektronicznym.

§ 44

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 45
1. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 43 wust. 1 pkt 1, dostosowuje si¢ do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej
opinii.

§ 46

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Uczen lub jego rodzice zobowigzani sg dostarczy¢ szkole opini¢ niezwlocznie po jej uzyskaniu.
2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Uczen lub jego rodzice zobowigzani sg dostarczy¢
szkole opini¢ niezwlocznie po jej uzyskaniu.
3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ , o ktorym mowa w ust. 2 uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicéw oraz na podstawie:

1) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo

2) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego z ktérych wynika potrzeba zwolnienia z

nauki tego jezyka.
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5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, o ktérym
mowa w ust. 3 w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ “zwolniony” albo “zwolniona”.

6. Dyrektor szkoly zapewnia uczniom nie uczeszczajacym na lekcje religii lub etyki opieke
lub zajecia wychowawcze.W przypadku, gdy uczen nie uczestniczy w zajeciach religii ani
etyki w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ kreske.

§ 47

1. Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudno$ciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia:
1) Wychowawca informuje rodzicoOw o terminie zebrania w terminarzu w dzienniku
elektronicznym co najmniej trzy dni wczesnie;.
2) Miejscem kontaktéw nauczycieli i innych pracownikow szkoly z rodzicami jest szkota.
3) Informacje o postgpach i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o
szczegblnych uzdolnieniach ucznia przekazywane sg rodzicom na biezaco dostepnymi
kanatami komunikacji.
4) Fakt kontaktu z rodzicem nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym.

§ 48

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne iroczne,
b) koncowe.
2. Oceny sa jawne dla ucznia, jak i jego rodzicow.
3. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng biezacg oraz klasyfikacyjna:

1) uczniom - ustnie, w czasie zaj¢¢ edukacyjnych;

2) rodzicom - ustnie w rozmowie bezposredniej w czasie zebrania z rodzicami, konsultacji
lub indywidualnych spotkan, z mozliwoscia wgladu do prac pisemnych.

4. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniom i rodzicom:

1) uczniowie otrzymujg prace do wgladu w czasie zaje¢ edukacyjnych, na ktorych prace sa
omawiane lub w przypadku nieobecnosci ucznia w innym pozniejszym terminie;

2) rodzice (prawni opiekunowie) maja wglad do pracy ucznia w obecno$ci nauczyciela
podczas zebran z rodzicami, konsultacji lub spotkan indywidualnych albo w obecnosci
pani sekretarz w sekretariacie szkoly;

3) szkota zapewnia rodzicom mozliwos¢ sfotografowania pracy ucznia za pomoca
wlasnych urzadzen -elektronicznych w terminie uzgodnionym 2z nauczycielem.
Fotografie prac nie moga by¢ zamieszczane na portalach spolecznosciowych a
udostgpnianie ich osobom trzecim nie moze narusza¢ dobr osobistych ani ucznia -
autora pracy, ani nauczyciela - osoby przygotowujacej zestaw pytan i sprawdzajace;.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego,

2) egzaminu poprawkowego,

3) zastrzezen od trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

4) oceniania ucznia inna niz wymieniona w pkt 1-3

jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoty w terminie
dogodnym dla kazdej ze stron i ustalonym przez nauczyciela lub dyrektora szkoty.
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§ 49

1. W klasach I-III szkoty podstawowe;j:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

ocenianie biezace - nauczyciel wychowawca w klasach I-III na biezaco ocenia
wiadomosci i umiejgtnosci uczniéw, co polega na odnotowaniu wynikow
obserwacji pracy ucznia w dzienniku lekcyjnym zgodnie z oznaczeniami, ktore
nauczyciel opatruje ustnym lub pisemnym komentarzem zawierajagcym informacj¢
zZwrotna;
stosujac ocene opisowa wyrazong cyfra opatrzong stosownym komentarzem w skali:
6 — oznacza wspaniale, otrzymuje uczen, ktory biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami i umiejetno$ciami, proponuje rozwigzania nietypowe, osigga sukcesy
w konkursach, zawodach sportowych lub posiada inne, poréwnywalne osiggni¢cia,

5 — oznacza bardzo dobrze, otrzymuje uczen, ktéry sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedze¢ do rozwigzywania zadan i
problemoéw w nowych sytuacjach,

4 — oznacza dobrze, otrzymuje otrzymuje uczen, ktdry poprawnie posluguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i
praktyczne,

3 — oznacza dostatecznie, otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowy zakres
wiedzy i umiejetnosci, rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o
okreslonym stopniu trudnosci,

2 — oznacza dopuszczenie, otrzymuje uczen, ktory opanowal niezbgdne minimum
podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci, rozwigzuje z pomocg zadania teoretyczne i
praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci,

1 — oznacza niedostatecznie, otrzymuje uczen, ktdéry nie opanowat niezbednego
minimum podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci a braki w wiadomosciach 1
umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy.

Oceny od 6 do 2 sg ocenami pozytywnymi, ocena 1 jest oceng negatywna;

Dopuszcza si¢ stosowanie skrétow nb (nieobecny); zw (zwolniony); bz (brak zadania,
brak zeszytu); bs (brak stroju), np. (nieprzygotowany);

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze $rodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa
ocenami opisowymi;

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnos$ci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
dla T etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oceny biezace z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) celujacy 6
2) bardzo dobry 5
3) dobry 4

4) dostateczny 3
5) dopuszczajacy 2
6) niedostateczny 1

3. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakoéw: ,,+” lub ,,-”., z wyjatkiem
oceny 6, gdzie stosujemy tylko znak “-” oraz oceny 1, gdzie stosujemy tylko znak “+”.
4. Za pozytywne oceny biezace uznaje si¢ oceny od 6 do 2, z uwzglednieniem ust. 3. Za
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negatywng oceng¢ biezaca uznaje si¢ ocen¢ 1, z uwzglednieniem ust. 3.

5. Ocenianie biezagce powinno odbywac si¢ systematycznie. Uczen powinien uzyska¢ co
najmniej trzy oceny w potroczu w wypadku przedmiotow realizowanych w wymiarze jednej
godziny tygodniowo.

6. Biezace sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow odbywa si¢ w formach:
1) pisemnej: sprawdziany, kartkéwki, dyktanda, testy, sesje z plusem, praca na lekcji,
wypracowania, znajomos¢ stownictwa, karty pracy, analiza zrodet r6znego typu;
2) ustnej: odpowiedzi ustne w roéznej formie, prezentacje referatow, projektow,

wnioskOw z pracy grup, recytacje;
3) praktycznej: przygotowanie prasoOwki, praca na lekcji, testy sprawnosciowe,
udziat w konkursach, umiejetnosci ruchowe 1 postep sprawnosci.

7. Sprawdziany:

1) obejmuja umiejetnosci i wiadomosci z co najmniej jednego dziatu;

2) trwajg jedng lub dwie godziny lekcyjne;

3) informacje o terminie, formie i zakresie planowanych sprawdzianéw podawane
sg co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem;

4) w jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, a w jednym tygodniu
nie wiecej niz trzy,

5) nieobecno$¢ na sprawdzianie (takze usprawiedliwiona) nie zwalnia ucznia z
obowiazku jego napisania, uczen pisze sprawdzian, w terminie uzgodnionym z
nauczycielem, do dwodch tygodni od powrotu do szkoty;

6) nauczyciel ocenia sprawdziany i udost¢pnia je uczniom do wgladu oraz
informuje ucznia o ocenie nie podzniej niz w ciggu 2 tygodni; dopuszcza si¢
wydtuzenie tego terminu  w  przypadkach: przerw  $wiatecznych,
usprawiedliwionych nieobecnosci nauczyciela;

7) uczen ma mozliwo$¢ poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

8. Kartkowki:
1) obejmuja material z 3 ostatnich lekcji lub $cisle zdefiniowang parti¢ materiatu;
2) trwajg do 20 min
9. Nie ocenia si¢ ucznia, na prosbe jego lub rodzicow, przez trzy dni po dluzszej (minimum 5
dni) usprawiedliwionej nieobecno$ci w szkole.

10. Szczegoty oceniania opracowuja zespoty przedmiotowe nauczycieli.

§ 50

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej srodroczne, roczne i koncowe oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach
wedtug skali:

1) celujacy 6

2) bardzo dobry 5

3) dobry 4

4) dostateczny 3

5) dopuszczajacy 2

6) niedostateczny 1.
2. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 1 pkt 1 - 5.
3. Za negatywng oceng klasyfikacyjng uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w ust. 1 pkt 6.
4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wediug
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opracowanych przez siebie wymagan edukacyjnych.

5. W przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne dyrektor
szkoty wyznacza nauczyciela prowadzacego takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne
odpowiedzialnego za realizacje¢ ust. 4.

6. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim oraz
laureat lub 1 finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec¢
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Jezeli uczen uzyskat tytut
laureata po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
najwyzsza ocen¢ klasyfikacyjna z tych zajec.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
takze systematycznos$¢ udzialu ucznia w tych zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

§ 51

1. Ocenianie zachowania w klasach I-III szkoly podstawowe;j:
1) Dopuszcza si¢ wpisywanie ocen biezacych zachowania za pomoca cyfr w skali od 6
do 1 opatrzonych stosownym komentarzem,;

6 - wspaniate, wyr6znia si¢ wysoka kulturg osobista, wzorowo wypelnia obowigzki
ucznia, ma pozytywne relacje w grupie réwiesniczej, aktywnie uczestniczy w zyciu
spotecznym;

5 - bardzo dobre, zachowuje si¢ kulturalnie, pracuje systematycznie, jest kolezenski,
uczynny wobec kolegoéw, uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty;

4 - dobre, zachowuje si¢ poprawnie, dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkdéw ucznia, stara
si¢ by¢ kolezenski, bierze udziat w zyciu klasy;

3 - postaraj si¢, kultura osobista 1 stowna moga sporadycznie budzi¢ zastrzezenia, nie
jest wytrwaly w obowiazkach szkolnych, stara si¢ by¢ kolezenski, na ogot
uczestniczy w zyciu klasy;

2 - pracuj wiecej, kultura osobista budzi zastrzezenia, niesystematycznie speinia
obowigzki szkolne, ma negatywny wplyw na rowiesnikow, rzadko angazuje si¢
w zycie klasy;

1 - uwazaj, jest Zle, jest niekulturalny, czgsto zaniedbuje obowiazki szkolne, nie
wspolpracuje z grupa rowiesnicza, jest bierny w dzialaniach klasy, narusza
regulaminy 1 przepisy BHP.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej biezacg oraz srodroczng, roczng 1 koncowa
oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
3. Biezaca oraz $rddroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
nastepujace podstawowe obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie w zgodzie z dobrem spotecznosci szkolnej;
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3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Przy ustalaniu biezacej oraz $rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wychowawcy kierujg si¢ nastepujacymi zasadami:

1) ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory stanowi wzor dla innych, spetnia wymagania
na oceng¢ bardzo dobra, a ponadto:
a) wywiazuje si¢ z obowiazkoéw szkolnych bez zadnych zastrzezen,
b) postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje
szkoty,
c) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoly, z wlasnej inicjatywy podejmuje
dziatania na rzecz klasy i szkoty,
d) prezentuje wysoka kulture stowa,
e) okazuje szacunek osobom starszym, jest zyczliwy wobec kolegéow i kolezanek,
f) przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci,
g) niesie pomoc stabszym i potrzebujacym;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania na ocen¢ dobra, a
ponadto:
a) rzetelnie podchodzi do obowiazkéw szkolnych, osiaga wyniki w nauce
odpowiadajace jego mozliwosciom,
b) przestrzega zasad wspotzycia spoltecznego w klasie 1 szkole,
¢) uczestniczy w réznorodnych dziataniach na rzecz klasy i szkoty,
d) dba o pigkno mowy ojczystej,
e) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje 1 innych, nie ulega natlogom,
f) grzecznie 1 taktownie odnosi si¢ do innych 0sob, w szczegolnosci do nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolezanek i kolegdw,
g) wlasciwie reaguje na przemoc 1 agresj¢, przeciwstawia si¢ wulgarnosci, czuje si¢
odpowiedzialny za stabszych;

3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktdry spetnia wymagania na ocen¢ poprawna, a
ponadto:
a) dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia, pracuje systematycznie, osiaggajac
wyniki na miar¢ swoich mozliwosci, jest punktualny, nie opuszcza zaj¢¢ szkolnych
bez usprawiedliwienia,
b) postepuje zgodnie z dobrem spolecznos$ci szkolnej, dobrze wykonuje powierzone
mu zadania na rzecz klasy 1 szkoty, swoim zachowaniem nie przynosi ujmy dobremu
imieniu szkoty,
c) stara si¢ dbac o pigkno mowy ojczystej,
d) nie naraza na niebezpieczenstwo siebie 1 innych,
e) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig np. na zawodach, wycieczkach;
f) dba o wyglad zewnetrzny (w czasie wszystkich uroczystosci szkolnych nosi
odswietny strgj),
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g) nie niszczy mienia szkoty, szanuje cudzg wiasnosc,

h) pozytywnie odnosi si¢ do innych 0s6b, w szczegdlnosci do nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolegow i kolezanek,

1) nie pozostaje obojetny wobec przemocy i agres;ji,
J) nie uzywa wulgarnego slownictwa;

4) ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych, do wykonywania
powierzonych zadan zacheca go nauczyciel,
b) niezbyt chetnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoly; nie czuje si¢ odpowiedzialny za
klasg i kolegow,
¢) nie przyktada wagi do pickna mowy ojczystej,
d) stara si¢ by¢ odpowiedzialny za bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych,
e) poprawnie zachowuje si¢ wobec innych, szanuje mienie szkoty, zdarzaja mu si¢
sporadyczne przypadki uszkodzenia mienia szkotly ale naprawia wyrzadzone szkody,
f) nie zawsze okazuje nalezyty szacunek innym osobom,

g) upominany wykazuje skruche, w widoczny sposob dazy do poprawy swego
zachowania;

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) lekcewazy obowigzki ucznia, pracuje niesystematycznie, w nauce osigga wyniki
ponizej swoich mozliwosci, nie wykonuje powierzonych mu zadan,
b) opuscit bez usprawiedliwienia wigkszg liczbe godzin lekcyjnych (w potroczu
powyzej 20),
¢) nie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty, nie dba o honor 1 tradycje szkoty,
d) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, nie zawsze dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie
wlasne oraz innych osob,
e) niekulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nig, niszczy mienie szkolne, nie chce
naprawi¢ wyrzadzonych szkéd,
f) niegrzecznie i nietaktownie odnosi si¢ do innych,

g) bywa agresywny, zdarza mu si¢ stosowac przemoc stowna, fizyczng lub
cyberprzemoc,

h) upomniany wykazuje skruche, podejmuje proby poprawy swego zachowania;
6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) zupetnie lekcewazy obowigzki ucznia, ucieka z lekcji, wagaruje, opuscit bez
usprawiedliwienia wiekszg liczbe godzin lekcyjnych (powyzej 40 w potroczu),

b) nie przestrzega zadnych zasad wspolzycia spolecznego, nie dba o honor i tradycje
szkoty,

¢) prezentuje bardzo niskg kulture stowa,

d) uzywa niedozwolonych substancji zagrazajacych zdrowiu (alkohol, nikotyna,
narkotyki 1 inne), naraza na niebezpieczenstwo siebie 1 innych,

e) dewastuje mienie szkolne, nie chce naprawi¢ wyrzadzonych szkdd,

f) arogancko i bez szacunku odnosi si¢ innym, w tym do nauczycieli, pracownikéw
szkoty, a takze kolegow 1 kolezanek,
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g) jest agresywny, stosuje przemoc stowna, fizyczng lub cyberprzemoc, jest wulgarny,
h) swoim zachowaniem demoralizuje innych, nie podejmuje zadnych wysitkéw w celu
poprawienia swojej postawy.
5. Uczen powinien otrzymac¢ co najmniej trzy oceny biezace zachowania w potroczu.
6. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.
Zasieganie opinii odbywa si¢ poprzez ankiety, kwestionariusze, korespondencje w dzienniku
elektronicznym.

7. W przypadku nieobecnosci wychowawcy dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela
odpowiedzialnego za realizacj¢ ust. 6.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi. Przy ustalaniu
oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub dysfunkcje
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej. Przy ustaleniu oceny uwzglednia si¢ wylgcznie
takie zachowanie, ktore jest niezalezne od ucznia i wynika z diagnozy wewnetrznej i
zewnetrzne;j.
9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 52
Uczen podlega klasyfikac;ji:
1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;.
§ 53

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu  osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $rdédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego - na koniec |
poirocza, o ktorym mowa w § 27 ust. 1.

3. Srédroczne oceny klasyfikacyijne z zaje¢ edukacyjnych oraz §rodroczna ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ w terminie okreSlonym w ust. 2 zgodnie z
harmonogramem ustalanym corocznie przez dyrektora szkoty.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow:

1) nauczyciel analizuje oceny ucznia i opracowuje list¢ zagadniefi do uzupetnienia;

2) przeprowadza rozmowe¢ z uczniem 1 jego rodzicami i uzgadnia sposob i termin
uzupelnienia materiatu, forme¢ sprawdzenia oraz kryteria oceny, daje wskazowki jak
uczen moze samodzielnie nadrobi¢ niektore braki;

3) uczen ma mozliwos¢ skorzystania z zaje¢ wyrdwnawczych;

4) nauczyciel pozostaje w kontakcie z rodzicami w celu wymiany informacji na temat
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postepow dziecka w opanowywaniu zaleglych partii materiatu;
5) uczen w uzgodnionym terminie przystepuje do sprawdzenia opanowania wskazanych
partii materiatu.

§ 54

1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-I11 szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene

klasyfikacyjng z tych zaje¢;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng
z tych zajeé.

2. Do wtorku w przedostatnim tygodniu nauki nauczyciele przedmiotow informuja ucznia i
jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, a wychowawca klasy informuje o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.
3. O przewidywanej niedostatecznej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wychowawca, po uzyskaniu informacji od nauczycieli przedmiotéw informuje ucznia i jego
rodzicéw na miesigc przed zakonczeniem zaj¢¢ edukacyjnych.
4. Informacje, o ktérej mowa w ust. 2 nauczyciele przedmiotow i wychowawca przekazuja
za pomocg dziennika elektronicznego.
5. Informacje o ktorej mowa w ust. 3 przekazuje wychowawca za pomoca dziennika
elektronicznego z zobowigzaniem rodzica do potwierdzenia odbioru informacji. W
przypadku braku informacji zwrotnej od rodzica wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicem
telefonicznie. Fakt ten odnotowuje w kontaktach z rodzicami w dzienniku elektronicznym.
6. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ do pigtku poprzedzajacego klasyfikacyjne posiedzenie rady
pedagogicznej.
7. Klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej ustala si¢ najpozniej na wtorek w ostatnim
tygodniu nauki w danym roku szkolnym.

§ 55

1. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie VIII.
2. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie VIII;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczylta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie VIII.

§ 56
1. Rodzic ucznia w kolejnym dniu po otrzymaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej] z =zaje¢ edukacyjnych moze wystgpi¢ do nauczyciela danych zajec
edukacyjnych z pisemnym umotywowanym wnioskiem o otrzymanie oceny wyzszej od
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej, okreslajac o jaka oceng si¢ ubiega.
2. Wniosek bez uzasadnienia begdzie rozpatrzony negatywnie.
3. Uczen moze ubiegac si¢ o oceng wyzszg od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych gdy spetnia dwa ponizsze warunki:
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1) w Kklasyfikacji $rddrocznej uzyskat ocene wyzsza niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) ze wszystkich form sprawdzajacych poziom wiedzy 1 umiejetnosci uczniow na zajeciach
edukacyjnych otrzymatl co najmniej 60% ocen wyzszych niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna.

4. W przypadku spehienia przez ucznia warunkdéw z ust. 3, nauczyciel przedmiotu wyraza
zgode na sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z catego roku szkolnego zgodnie z
wymaganiami edukacyjnymi na oceng, o ktdrg uczen si¢ ubiega, ustala forme, okresla czas
trwania 1 wyznacza termin.

5. Aby uzyska¢ podwyzszenie oceny, uczeh zobowigzany jest wykona¢ poprawnie co
najmniej 90% ustalonych polecen.

6. O ustalonej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel informuje
ucznia i jego rodzicéw poprzez dziennik elektroniczny i wpisuje ustalong oceng.

§ 57

1. Rodzic ucznia w kolejnym dniu po otrzymaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania moze wystapi¢ do wychowawcy z pisemnym umotywowanym
wnioskiem o otrzymanie oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania, okreslajac o jakg oceng si¢ ubiega.

2. Wniosek bez uzasadnienia bedzie rozpatrzony negatywnie.

3. Uczen moze ubiegac si¢ o oceng wyzsza od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania gdy spetnia wszystkie ponizsze warunki:

1) ma wszystkie godziny usprawiedliwione

2) w danym roku szkolnym nie otrzymat kary statutowe;j
3) nie tamie w razacy sposob postanowien statutu szkotly
4) nie wszedt w konflikt z prawem

4. Jezeli uczen spelia warunki okre§lone w ust. 3 to wychowawca zasiggajac opinii
pozostatych cztonkéw rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego ponownie
analizuje catoroczne zachowanie ucznia i formuluje na pi$mie ostateczng ocen¢ zachowania
wraz z jej uzasadnieniem.

§ 58

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potoweg czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

§ 59
1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
3. Uczen realizujacy indywidualny tok lub program nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzanych zgodnie z przepisami § 611 § 62.
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§ 60

1. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czgsci

podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany
rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sa przeprowadzane przez
szkote, ktorej dyrektor zezwolil na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkola. Uczniowi
takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, spetniajacego obowigzek szkolny
poza szkotg, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki,
wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie ustala si¢
oceny zachowania.
3. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej, publicznej szkoty artystyczne;j,
szkoty niepublicznej lub niepublicznej szkoly artystycznej o uprawnieniach publicznej
szkoly artystycznej, jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo tego samego typu
mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢
zgodnie z przepisami § 61 1 § 62.
4. Uczen niepublicznej szkoly artystycznej nieposiadajacej uprawnien publicznej szkoty
artystycznej jest przyjmowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoty
publicznej po zdaniu egzaminéw klasyfikacyjnych. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza
si¢ zgodnie z przepisami § 611 § 62.

§ 61

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem

ust. 2.

2. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i1 wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§ 62

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
2. Dla ucznia, o ktérym mowa w § 59 ust 1, 2 1 3 egzamin klasyfikacyjny przeprowadza
komisja, w sktad ktorej wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
3. Dla ucznia, o ktorym mowa w § 60 ust 1, 3 14 egzamin klasyfikacyjny przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoly, ktéry zezwolil na spelnianie przez ucznia
obowigzku szkolnego poza szkola w sktad, ktorej wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji;

38



2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
przeprowadzany jest egzamin.

4. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w § 60 ust 1, 3 1 4 oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzamindw
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne informuje ustnie ucznia i jego rodzicow
podczas spotkania indywidualnego o zakresie materiatu dydaktycznego, formie i czasie
trwania egzaminu klasyfikacyjnego oraz zasadach oceniania.
6. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.
7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoél zawierajacy w
szczeg6lnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komis;ji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen.
8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem
§ 631§ 65.

§ 63

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ pisemne zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor szkoly
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
—jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Zze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu wyznacza dyrektor
szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
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7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem
sprawdzianu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, ktory ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne informuje ustnie ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) podczas spotkania indywidualnego o zakresie materiatu
dydaktycznego, formie i czasie trwania sprawdzianu oraz zasadach oceniania.

9. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegolnosci:

4) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

5) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

6) termin sprawdzianu,

7) imig¢ i nazwisko ucznia;

8) zadania sprawdzajace;

9) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

12. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego zgodnie z przepisami § 65.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

14. Przepisy ust. 1 - 13 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 64

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ pisemne zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor szkoly powotuje
komisjg, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. W skiad komisji wchodza:
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1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
— jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.
5. Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow.
W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
6. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

8) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji;

9) termin posiedzenia komisji;

10) imi¢ i nazwisko ucznia;

11) wynik gltosowania;

12) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia.

7. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

§ 65

1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
niedostateczng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg w sekretariacie szkoty w terminie do 3 dni od dnia
rocznej klasyfikacji podanie o egzamin poprawkowy z zaje¢¢ edukacyjnych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych ucznia. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej 1 ustne] z wyjatkiem egzaminu
poprawkowego z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, podczas spotkania indywidualnego
przekazuje uczniowi 1 jego rodzicom (prawnym opiekunom) w formie pisemnej zakres
materiatu dydaktycznego oraz ustnie informuje o terminie, formie i czasie trwania
egzaminu poprawkowego oraz o zasadach oceniania.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji egzaminacyjnej wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
— jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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7. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) 1imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia lub zwigzlg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego jest ostateczna z zastrzezeniem § 11.

12. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 13.

13. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
Promocja z jedng oceng niedostateczng nie jest przywilejem ucznia, a uprawnieniem rady
pedagogiczne;.

§ 66

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 24 ust.

2. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen wlicza si¢
takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
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6. ocena klasyfikacyjna z religii lub etyki nie wlicza si¢ do $redniej i nie ma wptywu na
promowanie ucznia do nastepnej klasy.
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§ 67

1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapil ponadto do egzaminu 6smoklasisty z zastrzezeniem uczniow
zwolnionych z obowigzku przystgpienia do egzaminu na podstawie
odrebnych przepisow.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust.1, powtarza ostatnig klase

szkoty podstawowej 1 przystgpuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te klasg, do
egzaminu 6smoklasisty

3. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 3 wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

5. Uczen realizujagcy obowigzek szkolny poza szkota, konczy szkote podstawowa, jezeli w
wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

§ 68

W sprawach nieokreslonych w niniejszym rozdziale stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty oraz rozporzadzenia w sprawie oceniania, klasyfikowania

i promowania ucznidéw i shuchaczy w szkotach publicznych.

Rozdziat 10
Przyjmowanie do szkoly

§ 69
1. Do I klasy, przyjmuje si¢ z urzgdu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie
zgloszenia rodzicOw.
2. Dziecko, ktoremu organ wykonawczy gminy wskazal jako miejsce realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oddziat przedszkolny w szkole
innej niz szkota podstawowa, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, jest
przyjmowane do klasy I szkoty bez przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego.
3. O przyjeciu uczniow w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.
4. Postepowanie rekrutacyjne i postepowanie uzupetniajace, kryteria przyje¢ do szkoty,
rodzaje dokumentéw wymaganych od kandydatow okres§laja przepisy ustawy Prawo
o$wiatowe.
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Rozdziat 11
Oddzialy przedszkolne

§ 70

Postanowienia ogodlne

. Do oddzialéw przedszkolnych moga uczgszczaé dzieci mieszkajagce na terenie Gminy

Czorsztyn od poczatku roku szkolnego w danym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 4 lata do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat.

Zasady przyjmowania dzieci do oddzialow przedszkolnych okresla Wojt Gminy na

podstawie przeprowadzonej rekrutacji w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci

zgodnie z odrebnymi przepisami.

Liczba dzieci z oddziatach przedszkolnych nie moze przekracza¢ 25 wychowankow.

Szkota zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez

organ prowadzacy, nie kroétszym niz 5 godzin dziennie od poniedziatku do pigtku.

Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora

szkoly na dany rok szkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad

danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegotowy rozklad dnia z uwzglednieniem

potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych

trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych, kierowanych trwa

jednorazowo do 30 minut.

Dla dzieci, ktorych rodzice wyraza takie Zyczenie, szkota organizuje nauke religii lub

etyki.

Obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego realizuje dziecko w wieku 6

lat, obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,

w ktorym dziecko konczy 6 lat.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi, o ktorym mowa w ust. 9, s3 obowigzani

do:

1) dopehlienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia;

3) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie w ktorym dziecko mieszka, o wcze$niejszym przyjeciu
dziecka do szkoty podstawowe;j;

4) w przypadku dziecka realizujagcego obowigzek poza oddzialem przedszkolnym w
szkole podstawowej, zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w
zezwoleniu wydanym przez dyrektora szkoty.

11. W roku poprzedzajacym nauk¢ w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci

dziecka 6 letniego do podjgcia nauki.
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12. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej.

§71

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania, nauczania i uczenia sig,
realizowanie podstawy programowej wychowania przedszkolnego w oparciu o program
wychowania przedszkolnego wybrany przez nauczyciela wychowawce. Realizacja zadan
polega na pracy z cala grupa, jak rowniez indywidualnie, w zaleznos$ci od potrzeb
wychowankow.

Zadania oddziatow przedszkolnych:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym,
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ w nim proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwiaja im ciggltos¢ procesow adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji swiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos$ci, oryginalnos$ci dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

8) przygotowanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane migdzy innymi z wykorzystaniem naturalnych sytuacji
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos$¢
estetyczng w odniesieniu do wielu sfer dziatalno$ci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do Srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;
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11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko techniki, w otoczeniu konstruowania, majsterkowania, planowania,
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie wspolnie z wymienionymi podmiotami sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci 1 norm spotecznych, ktérych zrodiem jest rodzina, grupa
przedszkolna, inne doroste osoby, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne  uzupelnianie za  zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggni¢cia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

3. W oddziatach przedszkolnych organizowana jest 1 udzielana pomoc

psychologiczno-pedagogiczna realizowana w oparciu o odrgbne przepisy prawa.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z

dzieckiem oraz w formie zaje¢¢ specjalistycznych, porad i konsultacji, oraz rodzicom w

formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

5. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapié

mogg: rodzice dziecka, nauczyciel oddziatu przedszkolnego, specjalista prowadzacy

zajecia z dzieckiem, pedagog szkolny, dyrektor szkoty, pielegniarka szkolna, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sgdowy.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest

dobrowolne 1 bezptatne.

§72

Oddziaty przedszkolne zapewniaja podopiecznym z niepelnosprawnosciami realizacje
zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, inne zaj¢cia odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w
szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne i logopedyczne.

Oddziaty przedszkolne realizujg swoje cele i zadania we wspotpracy z rodzicami dziecka
z niepetnosprawnoscia.

W oddziatach przedszkolnych zapewnia si¢ dzieciom stosownie do ich wieku
zorganizowany proces wychowawczo-dydaktyczny.

§73
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1. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy:
1) planowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej 1 opiekunczej, w zakresie nie
mniejszym niz podstawa programowa wychowania przedszkolnego okreslona przez
MEN oraz planowanie dlugofalowe zwigzane ze wspomaganiem indywidualnego
rozwoju dziecka;
2) organizowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej dostosowanej
odpowiednio do mozliwosci 1 potrzeb wychowankdéw oraz ich oczekiwan poznawczych;
3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie 1 zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci;
4) dokumentowanie obserwacji pedagogicznych w sposdb ustalony przez siebie,
akceptowanych przez dyrektora szkoty, zapewniajacy ciaglo$¢ procesu wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka;
5) prowadzenie diagnozy przedszkolnej z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie
przez dziecko nauki w klasie pierwszej szkoty podstawowej, przeprowadzenie analizy
gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole, a w razie potrzeby podjecie dziatan
okreslonych w podstawie programowej;
6) zwracanie uwagi na konieczno$¢ tworzenia stosownych nawykow ruchowych u dzieci,
niezbednych do nauki w szkole oraz na rol¢ poznania wielozmystowego;
7) planowanie 1 organizowanie wspoOtpracy ze specjalistami $wiadczacymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczna;
8) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece wychowankows;
9) opracowanie wspolnie z nauczycielem wspdtorganizujacym  ksztatcenie
indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych;
10) sporzadzenie informacji o gotowosci szkolnej dziecka.

2. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania poprzez:
1) zapoznanie rodzicoOw z zadaniami i1 zamierzeniami dydaktycznymi i opiekunczymi w
danym oddziale;
2) informowanie kazdego rodzica o postgpach dziecka, jego zachowaniu, osiagnigciach i
napotykanych trudno$ciach w kontaktach indywidualnych;
3) gromadzenie informacji o funkcjonowaniu dziecka w $rodowisku rodzinnym, jego
zainteresowaniach, nawykach, dominujacych zabawach;
4) w przypadku zaobserwowanych trudnosci w nabywaniu wiedzy i umiejgtnosci badz z
zachowaniem sugerowanie rodzicom dziecka o skierowaniu si¢ do poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innych poradni specjalistycznych w celu poglebione;j
diagnozy;
5) organizowanie zebran grupowych z udzialem rodzicow, szkolen z udzialem
specjalistow;
6) organizowanie uroczystosci szkolno - rodzinnych;
7) organizowanie wycieczek 1 wyj$¢ w porozumieniu z rodzicami;
8) organizowanie konsultacji dla rodzicéw ze specjalistami zatrudnionymi w placéwce.

3. Nauczyciele pracujacy w oddziatach przedszkolnych zatrudnieni sg wedlug zasad

obowigzujacych w placowkach nieferyjnych.

48



4. Dyrektor 1 nauczyciele wspolpracuja z rodzicami dzieci w celu stworzenia jak najlepszych
warunkéw dla rozwoju dzieci, ujednolicenia procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz
podwyzZszenia poziomu pracy.

§ 74

1. Prawa rodzicow:
1) znajomos$¢ 1 akceptacja zadan wynikajacych z realizowanego programu wychowania
przedszkolnego w oddziale przedszkolnym, do ktérego uczeszcza ich dziecko;
2) uzyskiwanie informacji dotyczacych ich dziecka, jego zachowania i rozwoju;
3) udzial w uroczysto$ciach organizowanych przez szkole i dziatajacy w niej oddziat
przedszkolny;
4) wyrazanie 1 przekazywanie wnioskow 1 opinii dotyczacych pracy oddziatu
przedszkolnego do dyrektora, organu prowadzacego i organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny.

§ 75

1. Rodzice dziecka maja obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka z
przedszkola z zastrzezeniem pkt. 5, opieke nad dzieckiem w drodze do przedszkola i z
przedszkola sprawuja rodzice.

2. Rodzice dziecka moga upowazni¢ petnoletnig osobg¢ do odbioru dziecka z przedszkola,
upowaznienie powinno zawiera¢ imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ 1 numer dowodu
tozsamosci oraz wilasnoreczny podpis jednego z rodzicéw, jednorazowe upowaznienia
przechowuje wychowawca oddzialu w dokumentacji przedszkola przez okres jednego
tygodnia.

3. W szczegblnych przypadkach rodzice moga upowaznic¢ osobe, ktora ukonczyta 13 lat do
odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego.

4. Rodzice lub osoba upowazniona powinni przyprowadzi¢ dziecko do szatni nie wcze$niej
niz 10 minut przed rozpoczgciem zaje¢, do godziny rozpoczecia zaje¢ zobowigzani sg do
sprawowania opieki nad dzieckiem, czekajac z nim w szatni.

5. Nauczyciel ma prawo odméwi¢ wydania dziecka osobie, ktéra ze wzgledu na swoj stan
psychofizyczny stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa, ma prawo wezwaé innych
upowaznionych opiekunow, a w skrajnych przypadkach policje.

6. Rodzice maja obowigzek odebrania dziecka z oddzialu przedszkolnego do godziny
zakonczenia zaje¢, w przypadku gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera dziecka,
pozostaje ono pod opieka nauczyciela lub innej osoby wyznaczonej przez dyrektora szkoly
do czasu przekazania dziecka rodzicowi lub osobie upowaznionej, w przypadku braku
kontaktu z osobami upowaznionymi, szkola przekazuje dziecko odpowiednim stuzbom
odpowiedzialnym za zapewnienie dziecku bezpieczenstwa.

7. Zadanie jednego z rodzicow dotyczace nie wydawania dziecka z oddzialu przedszkolnego
drugiemu z rodzicow moze by¢ respektowane wylacznie w przypadku poparcia tego zadania
stosownym orzeczeniem sagdowym.
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8. Rodzic jest zobowigzany do podania do wiadomosci szkoly pelnej informac;ji telefoniczne;j
1 adresowej, o sytuacji rodzinnej, zdrowiu i potrzebach dziecka, informowaniu wychowawcy
na biezaco o zaistniatych zmianach;

9. Rodzic jest zobowigzany do przyprowadzania dziecka do oddziatu przedszkolnego
zdrowego, oraz ktdrego potrzeby higieniczno-zywieniowe zostaly spetnione przed przyjsciem
do przedszkola.

10. Rodzic jest zobowigzany do regularnego przyprowadzania dziecka na zajecia.

§ 76

1. Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy dzieci z oddzialu przedszkolnego w przypadku
dlugotrwatej absencji, zlego stanu zdrowia, aktéw agresji, famania zapisow w statucie
placowki, przy jednoczesnym braku kontaktu i woli wspdtpracy ze strony rodzicow.

2. Skreslenie dziecka nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej dyrektora placowki na
podstawie uchwaly rady pedagogicznej, o czym zostaja powiadomieni rodzice dziecka w
stosownym pismie.

§77

1. Dzieci maja prawo do:
1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;
2) spokoju i samotnosci gdy tego potrzebuja;
3) akceptacji takimi jakie sa;
4) wlasnego tempa rozwoju;
5) kontaktu z rowiesnikami i dorostymi,
6) zabawy 1 wyboru towarzysza zabaw.
2. Dzieci maja obowiazki:
1) poszanowania godnos$ci rowiesnikow oraz wytworow ich pracy;
2) szacunku wobec dorostych;
3) uczenia si¢ i przestrzegania regul wspotzycia w grupie przedszkolnej;
4) wilaczenia si¢ do prac porzadkowych po zabawie lub zajeciach;
5) wykonywania czynno$ci samoobstugowych na miarg swoich mozliwosci.

Rozdziat 12
Ceremonial i sztandar szkoly

§78

1. Szkota posiada sztandar szkoly i ceremoniat szkolny.
2. Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty, a podczas uroczystosci zwigzanych
z obchodami $wiat narodowych, takze poza szkota:

1) uroczyste rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego;

2) S$lubowanie klas pierwszych;
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3) Swigto Odzyskania Niepodlegloéci 11 listopada oraz Rocznica Uchwalenia
Konstytucji 3 Maja.
3. Szczegétowy opis ceremonialu szkolnego z udzialem sztandaru zawiera odrebny

dokument.

Rozdziat 13
Przepisy koncowe

§ 79
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§ 80

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje swojej dzialalnosci zgodnie z odrebnymi

przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§ 81

1. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace

tych spraw odrebne przepisy.
2. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna.
3. Po dokonaniu kazdorazowej zmiany statutu Dyrektor szkoty opracowuje i publikuje

ujednolicony tekst statutu szkoty.
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